Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Extincion del contrato: Articulo 49 Extincion del contrato

1. El contrato de trabajo se extinguira:
c) Por expiracion del tiempo convenido o realizacion de la obra o servicio objeto del
contrato. A la finalizacidn del contrato, excepto en los casos del contrato de
interinidad y de los contratos formativos, el trabajador tendrd derecho a recibir una
indemnizacion de cuantia equivalente a la parte proporcional de la cantidad que
resultaria de abonar doce dias de salario por cada afio de servicio, o la establecida, en
su caso, en la normativa especifica que sea de aplicacion.
Los contratos de duracién determinada que tengan establecido plazo maximo de
duracidn, incluidos los contratos en practicas y para la formacién, concertados por una
duracidn inferior a la maxima legalmente establecida, se entenderan prorrogados
automaticamente hasta dicho plazo cuando no medie denuncia o prérroga expresa y el
trabajador continde prestando servicios.

Expirada dicha duracidn maxima o realizada la obra o servicio objeto del contrato, si
no hubiera denuncia y se continuara en la prestacion laboral, el contrato se
considerard prorrogado tacitamente por tiempo indefinido, salvo prueba en contrario
gue acredite la naturaleza temporal de la prestacién.

Si el contrato de trabajo de duracién determinada es superior a un afio, la parte del
contrato que formule la denuncia esta obligada a notificar a la otra la terminacién del
mismo con una antelacién minima de quince dias.



